
Personalentwicklung IHK (ILS)
Kurzbeschreibung

In deiner Online-Weiterbildung lernst du, wie du Personalentwicklung strategisch planst und umsetzt.

Stärke deine HR-Kompetenz mit aktuellem Know-how für jede Branche.

Auf einen Blick

Vollzeit: 4,5 Monate

Teilzeit: 7,9 Monate

Abschluss: IHK-Zertifikat

Seminare: 2

Kursinhalte

Personalplanung, Personalbindung und Personalmarketing

Maßnahmen und Methoden der strategischen

Personalbedarfsermittlung

Personalbeschaffungsplanung; Prozess von der Suche

über Auswahlverfahren bis zur Einstellung

Personalintegration

Karriereentwicklung

Instrumente zur Steigerung der Arbeitgeberattraktivität

Handlungsfelder und Steuerung von Personalmarketing

Personalentwicklung und Unternehmensziele

Unternehmensziele und Personalentwicklung

Unternehmens- und PE-Ziele realisieren

Beratung der Führungskräfte bezüglich

personalwirtschaftlicher Fragen

Berichte, Indikatoren und Feedback

Führungsstil

Kompetenzmanagement und Personalentwicklung

Personalentwicklung, Kompetenzsicherung
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Organisation personeller Veränderungsprozesse

Kompetenzmanagement

Instrumente und Werkzeuge der Personalentwicklung

Ausbildungsorganisation

Anfertigung und Überwachung individueller

Entwicklungspläne

Wissensmanagement und Weiterbildung

Wissen, Weiterbildungskonzepte und Kommunikation

Wissenserwerb

Wissenstransfer

Ausgestaltung einheitlicher Lernprozesse und Standards

Arbeitsplatzgestaltung und Gesundheitsmanagement

Arbeitsplatzgestaltung und Gesundheitsmanagement

Arbeitssicherheit und Arbeitsplatzgestaltung

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Möglichkeiten der allgemeinen und individuellen

physischen und psychischen Gesundheitsförderung

Coaching als Instrument zur Unterstützung von

Selbsterkenntnis, Selbststeuerung, Motivation und

Zielerreichung

Personalcontrolling

Personalcontrolling

Personalbilanz als Grundlage für die PE-Planung

Instrumente

Transfersicherung von Personalentwicklungsmaßnahmen

Voraussetzungen
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Keine besonderen Anforderungen

Mehrjährige kaufmännische Berufserfahrung, möglichst

mit Personalbezug

Materialien

31 Studienhefte

5 Fallstudien

Glossar Personalentwicklung

Leitfaden zur Projektarbeit

Zertifizierte Qualität

  

Alle unsere Weiterbildungen sind durch die Zentralstelle für

Fernunterricht (ZFU) zugelassen und nach AZAV zertifiziert.

Damit erfüllen sie die hohen Standards an das Online-Lernen.

ZFU-Nummer: 5157425

AZAV-Nummer: 123/3469/26
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